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1. Vorsitzende:  Frau Bürgermeisterin Sarina Pfründer 
Europäischer Landwirtschaftsfonds für die 

Entwicklung des ländlichen Raums (ELER): 

Hier investiert Europa in die ländlichen 

Gebiete. 
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 Website:     www.kraichgau-gestalte-mit.de 

 E-Mail:         info@kraichgau-gestalte-mit.de 
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Die Region Kraichgau hat sich erfolgreich als LEADER-Förderregion für die Förderperiode 2023 - 

2027 beworben. LEADER ist ein EU-Förderprogramm zur Vernetzung und Entwicklung ländlicher 

Räume. Die Gebietskulisse umfasst 22 Kommunen aus dem Rhein-Neckar-Kreis, dem Landkreis 

Karlsruhe, dem Landkreis Heilbronn und dem Enzkreis mit rund 140.000 Einwohnern. Zur 

Abwicklung der Aufgaben ist ein hauptamtliches Regionalmanagement eingerichtet. Sitz der 

Geschäftsstelle ist Angelbachtal.  

 

Der Verein „Regionalentwicklung Kraichgau“ sucht daher zur Nachbesetzung für diese 

interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit eine 

 

LEITUNG (GESCHÄFTSFÜHRUNG) der LEADER-Geschäftsstelle Kraichgau (m/w/d)  in Voll- oder 

Teilzeit 

 

Gesucht wird eine engagierte und dynamische Persönlichkeit, die es versteht, mit 

organisatorischem Geschick, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft die zahlreichen Aufgaben im 

Regionalmanagement wahrzunehmen und darüber hinaus in der Lage ist, motivierend und 

kooperativ die LEADER-Region Kraichgau zum Erfolg zu führen sowie komplexe Vorgänge zu 

strukturieren und zu steuern. Das bereits vorliegende regionale Entwicklungskonzept sowie die 

LEADER-Förderbestimmungen sind Grundlagen der Tätigkeit. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Eigenverantwortliche Leitung der 

Geschäftsstelle inklusive 

Verantwortung für den 

Vereinshaushalt und 

Fördermittelabrechnung 

 Vertretung des Vereins nach 

außen gemeinsam und in enger 

Abstimmung mit dem 

Vereinsvorstand 

 Steuerung des gesamten 

Regionalentwicklungsprozesses 

unter Berücksichtigung der 

Akteure vor Ort 

 Persönliche und telefonische 

Beratung von Projektträgern in 

Abstimmung mit den Bewilligungs- 

und Abrechnungsstellen 

 Koordination und Vernetzung von 

Akteuren und Projekten 

 Vernetzung und fachlicher Austausch 

mit relevanten Akteuren, anderen 

LEADER-Regionen sowie Fach- und 

Förderstellen (RP, Land, Bund, EU) 

 Moderation und inhaltliche 

Planung von Veranstaltungen und 

Sitzungen, Vorträge und 

Öffentlichkeitsarbeit 

 Monitoring, Evaluierung und 

Berichtswesen 

Ihr Profil: 

 Studienabschluss in Regional-

management, Stadt- und Regional-

planung, Öffentliche Verwaltung, 

Betriebswirtschaftslehre, Politik-

wissenschaft oder sonstiger 

Studienabschluss, der zur Ausübung der 

Tätigkeiten befähigt 

 möglichst Berufserfahrung in Verwaltung 

und/oder Fördermittelverfahren 

und/oder der hauptamtlichen Führung 

eines Vereins 

 Führungskompetenzen, Eigeninitiative 

und ein hohes Maß an Flexibilität und 

Belastbarkeit  

 Ausgeprägtes Sozialvermögen und 

Kommunikationsfähigkeit, Moderations- 

und Verhandlungsgeschick 

 Kompetenz im Umgang mit den aktuellen 

Themenschwerpunkten der ländlichen 

Entwicklung 

 Guter Umgang mit der gängigen MS-

Office Software 

 Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- 

und Wochenendterminen 

 Führerschein und die Bereitschaft, sofern 

vorhanden, den eigenen PKW zu 

Dienstzwecken einzusetzen 
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Wir bieten Ihnen: 

 Flexibles Arbeiten, im Home-Office und Büro im Schlosspark Eichtersheim 

 Ein spannendes Arbeitsumfeld mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

 Permanente Schulungs- und Weiterbildungsangebote in Beruf und Persönlichkeit 

 Kostenloser Parkplatz und E-Ladesäule direkt vor der Tür 

 Betriebliche Altersvorsorge im Kommunalen Versorgungsverband Baden-Württemberg 

 und noch vieles mehr ... 

 

Die Arbeitszeit und Vergütung erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst TvöD. Die Stelle ist entsprechend der zugrundeliegenden Finanzierung bis 31.12.2029 

befristet. Eine Fortführung des Beschäftigungsverhältnisses wird angestrebt.  

 

Wir leben Chancengleichheit und freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig 

von Geschlecht, Behinderung, Nationalität, Herkunft, Alter und Religion.  

 

Die Bewerbungsgespräche werden wahrscheinlich Mitte Januar 2022 in Angelbachtal 

stattfinden. 

 

Ihr Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und relevante Arbeitszeugnisse möglicher vorheriger 

Beschäftigungen übersenden Sie bitte elektronisch bis spätestens 20.12.2022 an die LEADER 

Geschäftsstelle, Regionalentwicklung Kraichgau e.V., Frau Pfründer, unter vorsitz@kraichgau-

gestalte-mit.de (eine PDF-Datei, max 5 MB). Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung sowie den 

von Ihnen angestrebten Stellenumfang (Voll- oder Teilzeit) an.   
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